KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Vom Blech zum Rolltor - Interesse an der
Rolltorherstellung? schau es Dir an

Angebotstag:
24.04.2024

Uhrzeit:
8:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung
Ihr verfolgt die Entstehung eines kompletten Tores
in der Produktion.

Von der Fertigung einzelner Teile bis hin zur
Zusammensetzung dieser Teile zum kompletten
Tor.

Gezeigt werden z.B. zuschneiden, lochen, stanzen,
umformen (abkanten) von Blechen,

fallen mit Brandschutzmaterial und Zusammenbau
von Rolltorprofilen flir den Rolltorpanzer.

Veranstaltungsort:
Am Gerstacker 190
41238 Mdnchengladbach

Berufsfeld:
Produktion, Fertigung

Anzahl Plitze gesamt:
1

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen dber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

Effertz Tore GmbH

Am Gerstacker 190
41238 Modnchengladbach
DE

Unternehmensdarstellung:
Wir brennen fur Technik.

Unsere innovativen Toranlagen
widerstehen Feuer, Hitze, Rauch,
Hochwasser und Larm, um Menschen,
Maschinen und Gebaude bestmoglich
zu schitzen.

Konstruiert, gefertigt, eingebaut und
gewartet werden unsere
Brandschutztore, Rauchschutztore,
Schallschutztore,
Hochwasserschutztore und
kundenspezifischen Sonderlésungen
aber seit Gber 140 Jahren fir den
Ernstfall. Seitdem haben sie sich darin
auch vielfach bewahrt.

Mitarbeiter sollen ihre Arbeit bei Effertz
als gern gelebten Teil ihres Lebens
empfinden; berechtigte Mitarbeiter-
Belange stehen gleichberechtigt neben
wirtschaftlichen Zielen.

Die gute Ausbildung unserer Mitarbeiter
ist Grundlage unseres Erfolges. Deshalb
haben die Ausbildung und
kontinuierliche Fortbildung bei uns
einen hohen Stellenwert.

Die Mitarbeiter sind stets informiert
Uber die wesentlichen Vorgénge und

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
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- Erste Erfahrungen in praktISChen Ubungen Und den Stand des Unternehmens_ Die

einfachen Arbeitsproben Mitarbeiterfihrung ist offen, fair und

zielorientiert.
Mitarbeiteranzahl: >80

Zusatzinformationen

Treffpunkt Ménchengladbach-Rheydt, Am
Gerstacker 190, Eingangstlr neben dem groBen
Tor.

UnternehmensgroéBe:

Bitte klingeln. Am Telefon die Nr. 139 flr
Abteilungsleiter Produktion wahlen (Herr
Huppertz) oder 140 Herr Leuchter oder 215 (Frau
Wendelin)

Feste Schuhe, alte Kleidung, die auch schmutzig
werden darf.

Wir bitten um einen aktuellen Coronatest.

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

- : Ministerium fir Arbeit,
KOfmaP_ZIGrt MOl f"er Gesundheit und Soziales ’
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A
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